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RAPORT DE ACTIVITATE
Consiliul de Administra{ie al CAA Filiala Dolj

anul 2013

in anul 2013, Consiliul de AdministraJie al Filialei Dolj a CAA din Romdnia, compus din

Ulescu Maria- preqedinte, Acrivopol Elena-Bianca -Vicepregedinte, Plugdrescu Alina,Groza Alina,

Bancioi Catdlin Vasilic[ - consilieri, gi-a desfburat activitatea in conformitate cu dispozitiile art.151

din Statutul CAA din Romdnia aga cum a fost aprobat gi modificat in gedintele Consiliului UNBR 9i

la Congresul Avocalilor, cu hotdrdrile qi deciziile adoptate de Consiliul CAA din Romdnia.

pe parcursul intregului an Consiliul de Administratie al Filialei Dolj a CAA s-a intrunit

lunar qi ori de c6te ori a fost nevoie pentru rezolvarea operativd qi in bune condifii a cererilor

formulate de membrii asigurali, pentru analizarca tuturor problemelor ce s-au ridicat in legdturi cu

activitatea specific6 a filialei, cu urmdrirea indeplinirii mdsurilor dispuse in gedin{ele de consiliu

pentru buna desft$urare a activitd{ii, precum gi pentru punerea in aplicare a dispozifiilor noului

Statut CAA, hotdrdrilor Consiliului CAA 9i hotdrdrile Consiliului UNBR.

Astfel Consiliul de Administratie al Filialei Dolj a CAA s-a intrunit in 24 qedinle pe

parcursul anului 2013 .

Prin propunerile inaintate CAA din Rom6nia, Congresului Avocatilor, celorlalte filiale din

tard, Consiliul de Administratie al Filialei Dolj a CAA a demonstrat o preocupare permanentd qi

responsabila pentru gdsirea solutiilor care sd conducd la imbundtitirea sistemului de asiguriri al

avocafilor, la buna administrare gi gestionare a fondurilor, la intdrirea autonomiei Filialei Dolj sub

aspect economico-financiar. in acest sens au fost organizate ct concursul decanului Baroului Dolj

intdlniri cu reprezentanlii frlialelor CAA de pe raza CA Craiova, int6lniri in cadrul cdrora s-au

stabilit puncte de vedere qi propuneri comune referitoare la modific6rile Statutului CAA , care sd fie

supuse Congresului Avoca{ilor din martie 2014.

S-au realizat in cadrul gedintelor de consiliu ample gi profunde analize cu privire la

asigurarea fondurilor banegti in depozite bancare cu dobdndd atractivL, at6t in valutd cdt 9i in lei,

urm6rind pe cat posibil inldturarea fenomenului de risc in condiliile travers[rii crizei economico-

financiare interne gi internationale.

Fondul de pensii al avocalilor , in sumd de 3.61 6.3 0l ,54 lei, este pdstrat in titluri de stat -

3.435.282,03 lei qi in conturile curente ale filialei deschise la BCR 9i BRD-GSG
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(cont curent BRD -GSG - 121.136,53 lei, cont curent BCR -59.882'98 lei)

Fondul de asigurdri sociale, in sum6 de 633.376,94\ei,este pdstrat in depozite bancare in.lei

qi euro, astfel: casier[- 7 .g57,96, Cont curent BCR - 8927,01lei,Cont curent Banca Transilvania -

i6 lei,cont curent Raiffeisen Bank - 2.417,65lei, cont curent CEC Bank - 361,01 lei,cont curent

Credit Agricole - lz0,I4 lei,depozit Credit Agricole -276.805,73 lei(61 .722,24 euro), depozit

Banca Transilvania -33 6.7 61,44 lei.

Experienta de lucru a Consiliul de AdministraJie al Filialei Dolj a CAA, buna colaborare a

membrilor s6i, a permis acestuia ridicarea argumentatd a unor probleme in fafa conducerii centrale a

CAA cu scopul de a intari permanent autonomia Filialei Dolj in interesul membrilor acesteia; s-au

depus eforturi sus{inute pentru modificarea Statutului CAA in sensul propunerilor inaintate de

Filiala Dolj.

Urmare a acestor eforturi susJinute qi a Consiliului de Administralie al Filialei Dolj a fost

redusa cota de contributie a filialelor la cheltuielilor de funcfionare, de la procentul de SYo,la cel de

4%o, inceplind cu 01.01.2014, ceea ce reprezintd o reducere, chiar dacd nu substantiald', a

cheltuielilor suportate de fiecare frlial6.

Activitatea Filialei gi respectiv a Consiliului Filialei a fost indeaproape urmarit6 de Consiliul

Baroului, conform competentelor sale, astfel potrivit art.56 lit. i din legea nr.51/1995 cu

modificarile ulterioare, Consiliul Baroului printre atribu{iile sale are qi coordonarea Filialei CAA. in

exercitarea acestei competente(atributii), qi pentru realizareabunului mers al Baroului Dolj inclusiv

al filialei CAA, activitatea filialei a fost urmdritd qi analizatdde Consiliul Baroului Dolj.

Astfel, au fost organizate pe parcursul anului 2013 gedinfe ale Consiliului Filialei CAA la

carc aparticipat domnul Decan al Baroului in cadrul cdrora au fost discutate gi rezolvate probleme

de interes comun. De asemenea, separat de aceste qedinfe comune, decanul Baroului Dolj a

participat la consilului filialei CAA ori de cdte ori era nesesari discutarea unor mdsuri cu

importanfd majord in activitatea gi bunul mers al filialei. In cadrul acestor int6lniri comune au fost

dezb6tute cu prioritate problemele legate de colectarea in termen a cotelor profesionale cuvenite

filialei, de care depind in mod direct fondurile filialei necesare pentru achitarea pensiilor 9i a

drepturilor de asigurdri pentru avoca\i, conform statutului qi regulamentului de funcfionare al CAA.

Au fost dezbdtute qi rezolvate in cea mai mare parte qi mdsurile ce s-au impus ca urmare a

neachitdrii in termen a acestor taxe gi contribu{ii profesionale'

In cadrul acestor mdsuri, au fost propuse gi dispuse mai multe suspendbri din exercitarea

profesiei de avocat, pentru restantierii care aveau restante pe o perioadi foarte mare cuprinsd intre 6

qi 12 luni, cu acordarea prealabilS a unui termen special in cadrul c6ruia puteau s6-gi achite debitele

restante.
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Au fost suspendati numai avocatii cale nu au inleles sa respecte nici acest ultim termen

acordat pentru indeplinirea obligatiilor profesionale qi statutare; conform noilor prevederi statutare,

Consiliul Filialei are indatorirea de a comunica tabelul nominal cu restanfierii la plata cotelor

profesionale , trimestrial, obligalie pe care Consiliul Filialei a respectat-o

Au fost necesare asemenea misuri, pe lAngi faptul cI sunt obligatorii potrivit legii qi

statutului profesiei de avocat, dar qi pentru a se evita diminuarea fondurilor filialei aqa incdt sd se

ajungd la o eventuald qi previ zibilE incapacitate de pld1i, a$a cum a fost cazul pe perioada analizatd'

unui num6r de 16 filiale din !ard, care au fost nevoite sd apeleze la ajutor bdnesc din fondul de risc

centralizat. in acelagi sens s-a pus accent gi pe o gestionare strictd a fondurilor filialei.

De men{ionat in acest sens, este qi faptul cd incepdnd cu 01 octombrie 20T2 a intrat in

vigoare hotdr6rea nr. 8/15 hnie2012 a Congresului avocaJilor pentru adoptarea statutului CAA,

statut care a intrat in vigoare efectiv de la aceast6 dati 01 octombrie 2012. intrucdt noul Statut

cuprinde dispoziJii care contravin principiilor reglementate de Legea 5llI995 9i Statutul profesiei

de avocat, Filiala Dolj pe tot parcursul anilor 2012 qi 2013 a fbcut propuneri de modificare

substantial6 a acestuia, propuneri ce au fost inaintate ardt Consiliului trNBR cdt 9i Comisiei

specializate constituitd in Congresul Avocalilor in 2013, Comisie ce urmeazd sd le supund (sau nu)

aprobdrii Congresului Avocatilor din amrtie 2014.

Ca urmare, este imperios necesar ca delegatii la Congresul din martie 2014 sd susJind

propunerile filialei in vederea aprobirii lor.

Deqi au fost limitate qi reduse substantial cheltuielile ce pot fi efectuate la nivel de filiald,

printr-o acfiune comuna Consiliu Barou-Consiliu Filial6 au fost organizate pentru pensionarii

filialei, weekend-uri de odihnd gi relaxare la vila Themis, proprietatea Baroului Dolj, cu cazare

gratuita. Ca urmare a acestor eforturi comune ale consilului baroului si consiliului filialei CAA 9i a

relaliilor bune de colaborare a celor doud consilii de conducere , fondurile frlialei au fost gestionate

in mod corespunz6tor a$a incdt Filiala CAA Dolj qi anul 2013 l-a incheiat cu excedent. La

gestionarea corespunzdtozre a fondurilor filialei a concurat in mod deosebit gi activitatea serviciului

financiar contabilitate din cadrul filialei CAA Dolj, prin activitatea continud qi suslinutd in acest

sens. Aceleaqi rela{ii bune qi de colaborare caracterizeazd qi raporturile filialei Dolj cu consiliul de

conducere al CAA Bucuregti, care verificd in mod permanent activitatea filialei.

Separat de cele de mai sus:

in cursul anului 2013 Consiliul Filialei Dolj :

1. A soluJionat un numdr de 288 de solicitdri

maternitate, concedii pentru ingrijirea copilului p6nd

materiale.

privind concedii medicale, concedii de

la doi ani, ajutoare de deces, ajutoare
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2. A intocmit 10 dosare de pensionare qi le-a trimis spre rezolvare Consiliului Casei de

Asigurdri a Avocalilor.

3. A verificat corectitudinea intocmirii actelor de cas6 qi contabile; a urmdrit incasarea la

timp a contribuliei de asigurari sociale qi a eventualelor penalitali ; a intocmit evidenla nominald

lunard a restantelor.

4. Nu au fost cazuri de pierderi, imputatii aduse fondului de asigurare din culpa membrilor

consiliului gi a personalului, ceea ce varezultade altfel qi din Raportul Comisiei de Cenzori.

5. S-a propus de asemenea gi se urmdreqte cu regularitate recuperarea sumelor constituite ca

fonduri la CAA, la alte filiale, de cdtre avocafii venili prin transfer, urmdrindu-se aducerea la fondul

filialei a contributiilor pe care aceqtia le-au pldtit la filialele din care au fbcut parte pand la transfer.

Evidenla membrilor CAA

in prezent, Filiala Dolj are un numdr de 730 de membri care exercitd profesia (din care 703

avocati definitivi qi 27 avoca\i stagiari) 9i un numdr de 64 de pensionari.

in anul 2013 Consiliul de Administratie al CAA Dolj a analizat periodic in qedinlele de

lucru gi a urmdrit prin personalul angajat eviden{a drepturilor qi obligaliilor de asigurdri sociale

pentru avocati.

Din deciziile Consiliului de Administratie al CAA din Romdnia se observd cd se urmdreqte

organizarea mai strictd a verificdrii realitdlii declaraliilor de contributie la nivelul tuturor filialelor

preconiz6ndu-se chiar luarea unor mdsuri disciplinare impotriva avocafilor care nu prezintd

documentele la control atunci cdnd sunt convocati de c6tre inspectorul financiar'

Consiliul insist6 ca toJi membri asigurali s6-qi indeplineascd in cel mai scurt timp obligalia

de a depune la secretariatul CAA - Declaralia anuald dispusd prin Hot.42ll27 .09.2008 a Consiliului

UNBR privind asumarea obligatiei de contribufie la fondurile CAA qi acceptarea consecinlelor

nerespect6rii ei potrivit art.308 din Statutul profesiei Si art.23 din Statutul CAA.

Structura veniturilor $i cheltuielilor

Din evidenfele filialei, la finele anului 2013, reiese cd :

veniturile fondului de pensii sunt in sumd de 2.647.682,81 lei, din care 96,160A

(2.546.172,94 lei) il reprezintd veniturile din contributia profesionald la bugetul Filialei.

Totalul cheltuielilor fondului de pensii a fost de L757.601,45 lei. Ponderea cea mai mare in

total cheltuieli o constituie pensiile 81,650/o (1.435.024llei).

Excedentul fondului de pensii realizatin anul 2013 este de 890'081,36 lei.
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venituile fondulqi de asigurdri sociale sunt ln sum6 de 687 lei, din cwe 65,68Yo o

reprezintl contributia avocalilor la fondul de asiguriri sociale, iar

bancare gi penalititi.

Cheltuielile supoftate din fondul de asigurdri sociale sunt de 597.927,71 lei, din cale

preponderente sunt chelhtielile cu asigur[ri sociale acordate (indemnizatii de maternitate,

ajutoare pentru cregtere copilo indemnizatie pentru incapacitate de

cheltuieli administrative.

ajutoare de doces) Bi

Excedentul fondului de asigurdri sociale este de 89'598,55 lei'

Lala3l.l2.20l3, disponibilul aflat in casierie, in conturile gi de depozit deschise Ia

b6nci, precum gi plasamentele ln titlwi de stat, erau in sum6 totala 4,249.678,48 lei.

Consiliul Dolj aI CAA din Romturia
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