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REGIMURILE PREGĂTIRII PROFESIONALE CONTINUE A AVOCAŢILOR, LA NIVEL NAŢIONAL ÎN EUROPA, 
CONFORM EVIDENŢELOR CONSILIULUI BAROURILOR ŞI A SOCIETĂŢILOR DE DREPT DIN EUROPA (CCBE) 

(partea a II-a) 
 

 Luxemburg Olanda Norvegia Polonia – Consiliul 
Baroului Polon 

România Suedia Elveţia 

Fundamentarea 
pentru cerinţa 

legală de a 
efectua 

pregătire 
continuă (PC) 

Regimul pregătirii 
continue a avocaţilor 
practicanţi din 
Luxemburg este 
reglementat de 
Articolul 14 intitulat 
„Formarea 
permanentă a 
avocaţilor” din 
„regulamentul interior 
al Ordinului Avocaţilor 
al Baroului din 
Luxemburg”,  
amendat de Consiliul 
Baroului din 
Luxemburg pe 12 
septembrie 2007 şi 
publicat în Monitorul 
Oficial din 28 
noiembrie 2007. 

Regimul pregătirii 
continue pentru 
Asociaţia Baroului  
Avocaţilor din Olanda 
este reglementat de  
„Statutul privind 
educaţia continuă (EC) 
2000” (amendat recent 
prin Statutul din data 
de 5 februarie 2007). 

Regimul pregătirii 
continue pentru 
Asociaţia Baroului 
Avocaţilor din Norvegia 
este reglementat de 
„Regulile de pregătire 
continuă obligatorie” 
aprobate de Consiliul de 
supervizare pe 11 iunie 
2004, în vigoare în 
perioada 01/01/2004 – 
31/12/2008.   
 
 

În 2006, Uniunea Barourilor 
din Polonia a emis o rezoluţie 
cu privire la caracterul 
obligatoriu al pregătirii 
profesionale continue a 
avocaţilor (rezoluţia nr. 
39/2006 emisă de Consiliul 
Uniunii Barourilor din Polonia). 
Programul Rezoluţiei  celei 
de-a 9-a Adunări Naţionale a 
Baroului, din 23-25 octombrie 
2007, punctul 6.12, a 
confirmat consolidarea rolului 
special pe care pregătirea 
profesională continuă o are în 
cadrul Uniunii Barourilor din 
Polonia şi, totodată, rolul de 
supervizare al Consiliului 
Uniunii Barourilor din Polonia 
în acest domeniu.  
 

Pregătirea continuă a 
avocaţilor români este 
reglementată de Decizia 
Consiliului Uniunii Naţionale a 
Barourilor din România, 
purtând denumirea de 
„Programul pentru pregătire 
profesională continuă a 
avocaţilor, pentru perioada 1 
ianuarie 2008 – 1 ianuarie 
2011”. 
 
 

Secţiunea 36 din 
Actul Constitutiv 
al Asociaţiei 
Baroului Suedez 
reglementează 
regimul pregătirii 
continue în 
Suedia. 

În Elveţia există doar 
regimul pregătirii continue 
pentru avocaţii specializaţi 
şi acesta este reglementat 
de „Regulamentul cu privire 
la formarea continuă a 
avocaţilor specialişti FSA 
Federaţia Elveţiană a 
avocaţilor/avocatelor 
specialiste FSA”. 

Întinderea 
obligaţiei la PC 

Avocaţii stabilesc 
programul de formare 
care răspunde cel 
mai bine nevoilor lor.  
Ei trebuie să 
acumuleze o medie 
de 16 puncte pe un 
an civil, calculată pe 
o perioadă de trei ani. 
Avocaţii trebuie să 
acumuleze cel puţin 
două treimi din 
punctele de credit la 
materiile juridice 
propriu-zise, în timp 
ce cea de-a treia 
treime poate fi 

Avocaţii trebuie să 
obţină cel puţin 16 
puncte anual. Acest 
număr va fi redus 
proporţional dacă acest 
regulament de ordine 
interioară le-a fost 
aplicat pe mai puţin de 
11 luni, în oricare an. 
Consiliul General poate 
stabili un plafon pentru 
punctele obţinute din 
activităţile la care se 
referă articolul 1e(4). 
- Cel puţin jumătate din 
numărul de puncte 
care se referă la 

În timpul perioadei de 
cinci ani, un membru 
activ al Asociaţiei 
Baroului Norvegian va 
avea 80 de ore de curs 
de pregătire continuă. 
Cel puţin cinci dintre 
acestea trebuie să fie de 
Etică. Avocaţii stagiari 
proaspăt admişi, care şi-
au obţinut titlul de 
avocat de mai puţin de 
un an, vor avea nevoie 
de numai 8 ore în timpul 
primului an în care vor fi 
membri. 

Obligaţia perfecţionării 
profesionale sub forma 
pregătirii organizate de 
asociaţia baroului local va 
presupune parcurgerea a 10 
ore pe an de pregătire 
profesională. 
Pregătirea profesională pentru 
un avocat, realizată în formele 
descrise la § 2 literele b-d, va 
fi recunoscută ca îndeplinire a 
îndatoririi de perfecţionare 
profesională aşa cum este 
definită în § 3, sec.1, 
menţionat aici, în conformitate 
cu următoarele reguli: 
a) două ore de predare a unor 

Fiecare avocat poate alege, 
într-o perioadă de doi ani, să 
participe la cel puţin 3 
seminarii, conferinţe, dezbateri, 
organizate de Centrul Regional 
din baroul în care el/ea este 
înregistrat/ă, în domeniul în 
care a acumulat sau 
intenţionează să acumuleze 
informaţii suplimentare. 

Un avocat activ 
va participa, în 
fiecare an, 
începând din 
anul următor 
admiterii sale în 
Asociaţia 
Baroului, la cel 
puţin 15 ore de 
pregătire 
structurată. 

Avocaţii/avocatele 
specialişti/specialiste FSA 
trebuie să participe la o 
formare continuă de cel 
puţin două zile, într-un an 
civil. Aceste două zile 
echivalează cu 12 puncte 
de pregătire profesională 
continuă. Este posibil să se 
efectueze în avans 
maximum 12 puncte pentru 
anul următor, sau să se 
acopere punctele care 
lipsesc. Aceste acoperire 
de puncte nu pot totuşi fi 
obţinută decât o dată la doi 
ani consecutivi. Pe de altă 
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obţinută din activităţi 
ce sunt direct 
folositoare practicii 
profesionale juridice. 
Valoarea punctelor 
este determinată 
printr-o reglementare 
specifică, adoptată de 
Consiliul Ordinului. 
Consiliul Ordinului, la 
propunerea Comisiei 
de agrement, poate 
hotărî o acordare 
specială a punctelor 
pentru o activitate, 
care poate fi asimilată 
formării profesionale, 
şi care nu este 
menţionată în 
articolul prezent, cum 
ar fi, de pildă, 
participările la 
proiecte de cercetare 
sau la grupuri de 
discuţii şi comitete 
profesionale. 

subsecţiunea 1 va fi 
obţinută la cursul de 
pregătire având un 
subiect juridic. 
- Dacă un avocat a 
obţinut peste 16 puncte 
într-un an, poate folosi 
punctele suplimentare 
ca să reducă numărul 
de puncte pe care 
trebuie să îl obţină în 
următorii doi ani. 
Subsecţiunea 3 va fi 
aplicată în conformitate 
cu: 
un credit=participarea 
la un curs de pregătire 
profesională de 60 
minute/predare timp de 
30 
minute/publicare(într-o 
revistă juridică sau o 
publicaţie echivalentă) 
a unui articol (care să 
aibă 500 de cuvinte) 
având subiect 
juridic/îndeplinirea unei 
alte activităţi (pe o 
perioadă stabilită de 
Consiliul 
General)/îndeplinirea 
unor activităţi care se 
bazează pe legea 
anterioară cu privire la 
PC.  

subiecte juridice vor fi 
considerate echivalentul a 
patru ore de pregătire 
profesională 
b) pentru publicarea unui 
articol într-o revistă juridică, 
pe o temă juridică sau de 
practică a sistemului judiciar 
se vor echivala 10 ore de 
pregătire profesională, 
condiţia fiind ca articolul să nu 
fie mai mic de 8 pagini 
standard de text 
c) o oră de curs privind 
popularizarea legilor va fi 
considerată echivalentul unei 
ore şi jumătate de pregătire 
profesională 

parte, o formare continuă 
de cel puţin 12 puncte 
trebuie neapărat să aibă loc 
într-o perioadă de timp de 
doi ani. 
Obligativitatea formării 
continue ia naştere în 
timpul anului civil care 
urmează acordării titlului de 
avocat specialist 
FSA/avocată specialistă 
FSA. 
- Participarea personală la 
un curs de cel puţin 45 de 
minute în domeniul în care 
are specializarea, dă 
dreptul la acordarea unui 
punct. 
- O conferinţă de cel puţin 
45 de minute în domeniul 
specializării dă dreptul la 
trei puncte. 
- Textele publicate sunt 
examinate de la caz la caz. 
Totuşi, trebuie să respecte 
regula următoare: 3000 de 
caractere (inclusiv spaţii) 
înseamnă acordarea unui 
punct. Un text publicat 
poate da dreptul la 
obţinerea a maximum şase 
puncte. 
Data publicării textului 
determină stabilirea anului 
pentru care sunt atribuite 
punctele. 

Organizaţii 
abilitate să 

furnizeze PC 

Colocviile şi 
seminariile juridice şi 
alte forme organizate 
de Universitatea din 
Luxemburg, de 
universităţile Uniunii 
Europene şi de toate 

Recunoaşterea unui 
institut de pregătire 
profesională, aşa cum 
este precizat în 
articolul 1, va constitui 
subiectul cererii 
institutului respectiv  de 

Comitetul de Aprobare 
pentru Pregătire 
Continuă a stabilit 
următoarele criterii pe 
baza cărora cursurile 
sunt aprobate:  
A. Sunt aprobate 

- Asociaţia Baroului Local 
- Comisiile pentru dezvoltare 
profesională a avocaţilor 
- Instituţiile recomandate de 
organele conducătoare ale 
Baroului 

Pregătirea continuă a 
avocaţilor urmează două 
direcţii: pregătirea profesională 
a grupului de avocaţi şi 
pregătirea lectorilor Institutului 
Naţional pentru Pregătirea şi 
Perfecţionarea Avocaţilor şi, de 

Nu există 
informaţii. 

Nu există informaţii. 
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formaţiunile înfiinţate 
sau abilitate de 
barourile Uniunii 
Europene sunt 
agreate cu drepturi 
depline. 
Celelalte instituţii care 
furnizează formare 
profesională fac 
obiectul agrementării 
de către Consiliul 
Ordinului, la 
propunerea Comisiei 
de agrementare. 
Instituţiile care doresc 
să fie agrementate 
trebuie să înainteze o 
cerere către Consiliul 
Ordinului, în care să 
includă informaţiile şi 
angajamentele 
menţionate în Anexă. 
2. Consiliul Ordinului 
poate retrage, în 
orice moment, 
agrementarea 
acordată. El va 
notifica instituţia în 
cauză în legătură cu 
acest fapt. 
Ordinul poate 
organiza sau poate 
participa la 
organizarea 
seminariilor de 
pregătire profesională 
în domeniul juridic 
sau care au legătură 
cu exercitarea 
profesiei. 
Fără a încălca 
articolul 14.3, Ordinul 
aduce la cunoştinţa 

pregătire. Înainte de a 
emite o decizie privind 
cererea, Consiliul 
General va examina 
institutul de pregătire 
profesională din 
următoarele puncte de 
vedere: 
- oferte concrete de 
cursuri profesionale de 
a căror practică 
profesională propriu-
zisă sau desfăşurare 
să beneficieze avocaţii 
- existenţa lectorilor 
competenţi 
- cursurile de pregătire 
sunt evaluate, în mod 
obişnuit, prin studierea 
atentă a părerilor 
participanţilor 
- participanţilor li se 
acordă un certificat 
care atestă că aceştia 
au urmat şi absolvit 
cursul de pregătire sau 
că au trecut testele sau 
examenele aferente 
cursului de pregătire. 
Certificatul se va baza 
pe un sistem coerent 
de notare şi de 
menţionare precisă a 
numărului de puncte 
acumulat. 
2. Fără a fi încălcate 
condiţiile de la prima 
secţiune, Consiliul 
General trebuie să 
anexeze condiţiile de 
abilitare. 
3. Abilitarea poate fi 
oricând retrasă de 

următoarele cursuri 
juridice:  
Cursurile organizate de 
Centrul pentru Educaţie 
Juridică Continuă (JUS) 
– de sine stătătoare sau 
asociate cu altele. 
Cursurile regionale, 
cursuri organizate de 
Asociaţia Norvegiană a 
Avocaţilor (Norges 
Juristforbund), 
Universităţi/Colegii 
Universitare şi cursuri 
oferite de universităţi 
sau organizaţii ale 
avocaţilor din 
străinătate. 
B. Prin intermediul 
cursurilor practice de 
drept care sunt oferite 
de alţi organizatori 
serioşi de cursuri, 
inclusiv cursuri de 
perfecţionare în 
interiorul profesiei. 
Cursurile pot fi aprobate 
în prealabil de Comitetul 
de Aprobare pentru 
Pregătire Continuă 

asemenea, pregătirea lectorilor 
de la Conferinţelor de Stagiu 
organizate de barouri cu scopul 
de a spori numărul de lectori 
specializaţi în pregătirea iniţială 
şi continuă, la nivel central şi 
descentralizat. 
d. Programul de dezvoltare 
profesională a avocaţilor va fi 
aplicat pe baza cooperării 
dintre Uniunea Naţională a 
Barourilor din România, 
instituţiile universitare de 
educaţie, instituţiile de 
pregătire profesională privind 
alte profesii din domeniul juridic 
(Institutul Naţional al 
Magistraturii). 
Toate formele de dezvoltare 
profesională vor fi organizate 
pe domenii de interes, în 
funcţie de tendinţa de 
specializare a avocaţilor. 
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avocaţilor lista 
instituţiilor agreate de 
el, pe site-ul său. 
Programele de 
formare profesională 
propuse vor fi puse la 
dispoziţie pe internet, 
la cererea instituţiilor 
agreate. 

Consiliul General. 
 

Recunoaşterea 
furnizorilor 

străini 

Nu există informaţii. Nu există informaţii. Cu aprobarea 
Comitetului pentru 
Pregătire Continuă. 

Nu există informaţii. Nu există informaţii.  Nu există informaţii. 

Activităţi de PC 
autorizate 

Colocviile şi 
seminariile juridice şi 
alte forme care au 
legătură cu 
exercitarea profesiei. 

Îndeplinirea 
următoarelor acţiuni: 
1. Participarea la un 
curs de pregătire 
profesională de 60 de 
minute, în folosul fie a 
practicii profesionale 
însăşi, fie a modului de 
funcţionare a unei 
practici de către 
avocaţi. Cursurile 
trebuie să fie ţinute de 
un institut de pregătire 
profesională abilitat şi 
să se finalizeze cu 
obţinerea unui certificat 
emis de institut, din 
care să reiasă că acel 
curs a fost urmat şi 
încheiat de candidat 
sau că acesta a trecut 
toate testele sau 
examenele legate de 
cursul respectiv de 
pregătire profesională. 
2. Predarea timp de cel 
puţin 30 de minute, 
considerate practică 
profesională propriu-
zisă sau activitate 
practică, la un institut 

Cursurile juridice 
organizate de instituţiile 
menţionate mai sus.  
Cercetarea juridică şi 
activităţile de predare 
sunt considerate a fi 
echivalente cu 
participarea la curs, 
îndeplinind cerinţele cu 
privire la pregătirea 
continuă. 
De asemenea, 
participarea la activităţi 
profesionale şi 
implicarea în 
prezentarea rapoartelor. 
Transformarea orelor de 
predare în ore de curs 
este hotărâtă de 
Comitetul de Aprobare 
pentru Pregătire 
Continuă. Comitetul de 
Aprobare va evalua 
individual valoarea în 
puncte a cercetării sau 
prezentării rapoartelor, 
ca o alternativă a 
participării la curs.  
Principalul scop al 
pregătirii continue 
trebuie să fie 

Urmarea studiilor post-
absolvire la facultăţile de drept 
ale universităţilor şi ale altor 
instituţii superioare de 
educaţie. 
- predare de cursuri 
studenţilor, candidaţilor la 
doctorat şi participanţilor la 
cursurile de după absolvire 
- predarea de cursuri de drept 
cursanţilor judecători, avocaţi, 
consilierilor juridici, notarilor şi 
reprezentanţilor altor profesii 
juridice stipulate prin lege 
- articole publicate, anunţuri, 
studii şi alte lucrări juridice 
sau care privesc aplicarea 
legilor 
- participarea la şedinţe de 
pregătire profesională, 
seminarii şi conferinţe 
organizate de avocaţi 
independenţi sau alte instituţii 
care garantează un nivel 
adecvat de pregătire şi 
dezvoltare profesională 
 

Dezvoltarea profesională a 
avocaţilor se va face prin 
organizarea de conferinţe, 
workshopuri şi discuţii privind 
teme care includ programele 
de dezvoltare.  

Prin pregătire 
structurată se 
înţelege 
participarea 
avocaţilor sau 
activitatea 
acestora ca 
profesori sau 
lectori, în situaţii 
interne sau 
externe de 
pregătire 
profesională, 
cum ar fi cursuri, 
seminarii şi 
conferinţe.  
Pregătirea va fi 
axată pe 
profesia juridică 
şi va avea o 
asemenea 
trăsătură încât 
să fie folositoare 
practicii 
avocaturii. Pe 
lângă pregătirea 
cu un conţinut 
juridic, va mai 
exista o 
pregătire şi în 
alte domenii, 

- Seminarii  
- activităţi de predare sau 
participarea la conferinţe 
- publicarea de texte 
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de pregătire abilitat. 
3. O contribuţie de 500 
de cuvinte la un articol 
cu subiect juridic, 
publicat într-o revistă 
juridică sau o publicaţie 
echivalentă. 
4. Îndeplinirea oricărei 
alte activităţi, într-o 
anumită perioadă de 
timp, stabilită de 
Consiliul General, care 
poate fi sau nu 
subiectul anumitor 
condiţii, şi care să fie 
catalogate drept curs 
de pregătire în urma 
căruia se beneficiază 
de practică 
profesională. 
g. Statutul anterior: 
Statutul privind 
Educaţia Continuă, de 
la data de 16 
septembrie 1994. 
(Activităţile catalogate 
ca fiind cursuri de 
pregătire, desfăşurate 
pe baza regulamentului 
de ordine interioară 
anterior, va rămâne în 
vigoare până când 
Consiliul General va 
lua altă decizie, 
conform articolului 
1f(4). Dacă activitatea 
nu este considerată ca 
fiind în folosul fie a 
practicii profesionale 
însăşi, fie a modului de 
funcţionare a unei 
practici de către 
avocaţi, îşi va pierde 

actualizarea 
cunoştinţelor juridice şi 
studiul în profunzime, 
inclusiv pregătirea 
arbitrajului pentru 
avocaţi. 
Aprobarea unor studii 
suplimentare, în cadrul a 
25 de ore de curs, 
poate, de asemenea, 
include, subiecte şi 
cursuri care au legătură 
cu practica judiciară, 
cum ar fi: limbă, 
economie, contabilitate, 
audit şi managementul 
practicii judiciare. 
Membrii pot obţine un 
credit de până la 25 de 
ore, pe baza unei 
declaraţii pe propria 
răspundere, cu privire la 
o activitate profesională 
specifică, studiată în 
profunzime, dincolo de 
actualizarea obişnuită, 
cum ar fi: 
- studierea unei game 
largi de principii privind 
procesele 
- scrierea unor articole 
cu subiecte profesionale 
- participarea la o 
pregătire practică, 
intensivă, în cadrul unei 
firme de avocatură 
Declaraţia este 
formulată de Comitetul 
de Aprobare care, de 
asemenea, hotărăşte 
condiţiile finale de 
obţinere a creditelor pe 
baza orelor de curs. 

cum ar fi cele 
economice sau 
de limbă, 
contabilitate, cu 
condiţia ca 
respectiva 
pregătire să 
susţină practica 
avocaturii.  
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această calitate la 12 
luni după ce Statutul 
intră în vigoare. 
Abilitarea acordată de 
Consiliul General, 
conform regulamentului 
de ordine interioară 
anterior, va rămâne 
efectivă până când 
Consiliul General va da 
o decizie privind 
abilitarea, conform 
articolului 4; totuşi, 
acest lucru trebuie să 
se întâmple în 12 luni 
de la data la care 
Statutul intră în 
vigoare.) 
 

3) Participarea la 
următoarele comitete 
etc. poate fi creditată cu 
cinci ore de curs anual: 
 Comitetele Profesionale 
din Centrele pentru 
Educaţie Juridică 
Continuă (JUS), 
Comitetele Juridice ale 
DNA (Asociaţia Baroului 
Norvegian), Comitetele 
Etice, Comitetele 
Disciplinare şi Consiliul 
Disciplinar. 

Recunoaşterea 
PC străină 

Nu există informaţii. Nu există informaţii. Cursurile oferite de 
universităţi sau de 
organizaţii ale avocaţilor 
– aprobate de Comitetul 
de Aprobare pentru 
Pregătire Continuă 

Nu există informaţii. Nu există informaţii. Nu există 
informaţii. 

Nu există informaţii. 

Proceduri de 
conformitate 

Articolul 14.6. La 
cererea preşedintelui 
Baroului, avocatul 
confirmă respectarea 
obligaţiilor prevăzute 
de prezenta 
reglementare. 
În lipsă, avocatul 
poate fi convocat în 
faţa Consiliului 
Ordinului, care poate 
consulta Comisia de 
agrementare.  
Ca să stabilească 
activităţile pe care 
Consiliul Ordinului le 
consideră admisibile, 
ţine cont mai ales de: 

De câte ori li se cere, 
avocaţii sunt obligaţi să 
furnizeze preşedintelui 
Consiliului General sau 
secretarului acestuia, 
care îl reprezintă, 
informaţiile privind 
respectarea 
prezentului regulament 
de ordine interioara. 

Centrul pentru Educaţie 
Juridică Continuă (JUS) 
coordonează 
înregistrarea 
participanţilor la propriile 
sale cursuri.  
Informaţiile privind alte 
cursuri, cum ar fi 
programul sau lista 
participanţilor, trebuie 
trimise la secretariatul 
Asociaţiei Baroului 
Norvegian (DNA), fără 
întârzieri. Dacă este 
necesar, secretariatul 
poate cere şi alte 
documente privind 
cursul, cum ar fi, de 

Participarea avocaţilor la 
şedinţele de pregătire 
organizate de comisia 
regională pentru dezvoltare 
profesională a avocaţilor va fi 
atestată printr-un certificat.  
Până la sfârşitul lunii 
februarie, fiecare avocat este 
obligat să înainteze către 
asociaţia baroului local 
aferentă un raport privind 
îndeplinirea îndatoririlor 
privind dezvoltarea 
profesională în cursul anului 
anterior.  
Documentele care atestă 
îndeplinirea acestei obligaţii 
vor fi ataşate raportului. 

Înregistrarea participării 
avocaţilor la activităţile de 
pregătire profesională continuă 
şi organizarea participărilor vor 
fi îndeplinite de către barouri. 
Centrele regionale vor certifica 
participarea avocaţilor la 
activităţile de pregătire 
profesională continuă 
organizate de barouri şi vor 
constitui baza pentru emiterea 
Certificatelor care atestă titlul 
profesional de avocat, emise 
regulat (o dată la doi ani) de 
către fiecare barou. 

Avocatul este 
obligat să ateste 
cu documente 
activitatea de 
pregătire 
profesională. 
Legat de 
raportul financiar 
anual privind 
practica, 
avocatul va 
furniza informaţii 
din care să 
reiasă dacă 
cerinţele cu 
privire la 
pregătirea 
profesională au 

Avocaţiispecialişti 
FSA/avocatele specialiste 
FSA trebuie să 
îndeplinească pregătirea 
profesională continuă de 
cel puţin două zile într-un 
an civil. Aceste două zile 
echivalează cu 12 puncte  
de pregătire continuă. Este 
posibil să se efectueze în 
avans maximum 12 puncte 
pentru anul următor, sau să 
se acopere punctele care 
lipsesc. Aceste acoperire 
de puncte nu pot totuşi fi 
obţinută decât o dată la doi 
ani consecutivi. 
Pe de altă parte, o pregătire 



22 

 Luxemburg Olanda Norvegia Polonia – Consiliul 
Baroului Polon 

România Suedia Elveţia 

- legătura dintre 
pregătirea 
profesională  şi 
exercitarea profesiei 
- frecvenţa participării 
la activităţi de 
aceeaşi natură 
- competenţa 
profesională 
- respectarea 
obiectivelor de 
pregătire profesională 
continuă vizate de 
prezenta 
reglementare 
- dacă obiectivele 
vizate de activitatea 
de pregătire 
profesională sunt 
cuantificabile şi dacă 
pot fi verificate 

pildă, informaţii privind 
textele cursurilor, 
activitatea de cercetare 
şi raporturi scrise privind 
obligaţiile asumate.  
Secretariatul DNA 
propune înregistrarea 
consecutivă a cursurilor 
aprobate/a numărului de 
ore de curs pentru 
fiecare membru. La 
finalul unui an 
calendaristic, fiecare 
membru va primi un 
raport despre numărul 
de ore de curs pe care 
le-a înregistrat în anul 
anterior. Membrii care 
nu au fost înregistraţi în 
timpul ultimilor trei ani 
vor fi înregistraţi separat. 

fost îndeplinite 
în ultimul an 
calendaristic. 
Din raportul 
trimis Asociaţiei 
Baroului, 
această 
informaţie 
trebuie să reiasă 
clar. Pentru 
companiile cu 
capital social, 
este cel mai 
bine ca aceste 
informaţii să fie 
prezentate 
odată cu 
certificatul de 
deţinere a 
acţiunilor la 
firma de 
avocatură. 
Dacă avocatul 
nu şi-a îndeplinit 
cerinţele privind 
pregătirea 
profesională, 
conducerea 
Asociaţiei 
Baroului îi poate 
cere să-şi 
rectifice acest 
neajuns, fără 
alte pretenţii, şi 
să se considere 
răspunzător 
pentru 
activităţile sale 
de pregătire 
profesională. 

profesională continuă de 12 
puncte trebuie neapărat să 
fie îndeplinită într-o 
perioadă de doi ani.  
Obligativitatea pregătirii 
continue are loc în timpul 
anului civil care urmează 
primirii titlului de avocat 
specialist FSA/avocată 
specialistă FSA. 
Pregătirea continuă trebuie 
să privească domeniul de 
specializare al avocatului 
specialist FSA/avocatei 
specialiste FSA. 
Comisia specializată 
competentă statuează 
recunoaşterea unei 
pregătiri profesionale 
continue, fie că este vorba 
de un seminar, fie că este 
vorba de publicarea unui 
text sau de predarea în 
învăţământ. Ca atare, ea 
poate fi sesizată pentru a 
emite decizii prealabile de 
abilitare. Cererile trebuie 
înaintate Secretariatului 
general al FSA. 

Sancţiuni  Nu există informaţii. Membrii care nu 
îndeplinesc cerinţele cu 
privire la pregătirea 

Neîndeplinirea îndatoririlor 
privind dezvoltarea 
profesională de către avocaţi 

Nu există informaţii. Dacă există o 
încălcare gravă 
sau repetată a 

Dacă pregătirea 
profesională nu este 
îndeplinită sau este 
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profesională obligatorie, 
vor plăti următoarele 
taxe către DNA: 10.000 
de coroane norvegiene 
– pentru cei care lipsesc 
de la maximum 16 ore; 
15.000 de coroane 
norvegiene – pentru cei 
care lipsesc la 17-32 de 
ore; 20.000 de coroane 
norvegiene – pentru cei 
care lipsesc la 33-43 de 
ore; 30.000 de coroane 
norvegiene – pentru cei 
care lipsesc la 49-64 
ore. 
În conformitate cu §13-3 
din Statut, Consiliul de 
conducere poate avea în 
vedere excluderea 
membrilor care au lipsit 
la peste 64 de ore sau a 
celor care nu şi-au plătit 
către DNA taxele 
menţionate mai sus. 

va constitui o abatere 
disciplinară. 

îndatoririlor 
avocatului care 
sunt înfăţişate 
mai sus, 
conducerea 
Asociaţiei 
Baroului poate 
considera că 
este vorba de o 
abatere 
disciplinară, pe 
care o poate 
investiga. 

îndeplinită doar parţial, 
Comisia specializată 
propune Consiliului FSA  
retragerea titlului sau 
suspendarea provizorie a 
dreptului de a purta acest 
titlu (art. 19 RAS). 

 


