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Descriere: Titular al Cabinetului individual avocat MIHALOIU BOGDAN
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Cenzor in cadrul comisiei de cenzori a Casei de Asigurari a Avocatilor din anul 2019
Lector in cadrul INPPA Craiova

Responsabilitati: Coordonez activilaiea cabinetuiui ai carui titular sunt

Particip la sedintele consiliului baroului in exercitarea competentelor acestui organ
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Efectuez verificarea disciplinei financiare la nivelul Casei de Asigurari a Avocatilor
Sustin cursuri de pregatire profesionala a avocatilor stagiari

EDUCATIE S| FORMARE

10.1994 - 07.1998 Universitatea din Craiova
Specializare: Drept
Oras: Craiova
Diploma: Licenta (facultate)
Detalii: student al Scolii Doctorale a Facultatii de Drept din cadrul Universitatii din
Craiova

10.1994 - 07.1998 Universitatea din Craiova
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Diploma: Licenta ({facultate)
Detalii: student al Scolii Doctorale a Facultatii de Drept din cadrul Universitatii din
Craiova
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Limbi straine INTELEGERE VORBIRE SCRIERE

Ascultare Citire Participare la Discurs oral
.conversatie
Engleza B1 B2 A1l A1 Al

Competente de comunicare Detin competente foarte bune de comunicare in raport de colaborarea de peste 24 de
ani cu un portofoliu important de clienti in domeniul juridic

Competente Detin competente manageriale in calitate de coordonator al departamentelor repartizate
organizationale/manageriale in cadrul Consiliului Baroului Dolj si de cenzor la CAA

Competente dobandite la - Capacitate de analiza
locul de munca - Rezolvarea problemelor
- Luerul in echipa

Competente digitale AUTOEVALUARE
Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea de
informatiei continut probleme
independent  ‘independent elementar .independent independent

Competente informatice si certificate: Detin deprinderi |, T de nivel mediu

Permis de conducere Da

INFORMATII SUPLIMENTARE

Alte cursuri, traininguri Moderator al conferintei"'CAMERA PRELIMINARA "organizata de Baroul Dolj 2015
(Cursuri, Conferinte, Seminarii, Speaker la conferinta"Sistemul juridic intre stabilitate si reforma” organizata de
Afilieri, Referinte) Facultatea de Drept din Craiova la 1-2.11.2019 cu tema"Inflatia legislativa in materia
infractiunilor care vizeaza interesele financiare ale Uniunii Europene”
Speaker la Conferinta Nationala a Doctoranzilor in Drept -Craiova 6.12.2019 cu tema
"Evolutia instrumentelor de combatere a fraudelor care afecteaza interesele financiare
ale Uuniunii Europene

Atestate (Publicatii, Certificari, Autor al articolului "Secretul profesional in relatia avocat-client aparut in revista LEGAL

Prezentari, Proiecte) MAGAZIN ,editia XXXVI-noiembrie 2019
Participant la webinarul organizat de FBE cu tema"Situatia avocaturii din Turcia "-articol
aparut in Revista IUSTITIA NR.1-2/2020
Autor al articolului "Consideratii privind reglementarea unei idemnizatii pentru avocati ca
urmare a efectelor impuse de pandemie"-Revista IUSTITIA 2020
Autor al articolului "Avocatii fata in fata cu fenomenul fake news"aparut in Revista
IUSTITIA 2019
Autor al articolului ‘Provocari in noua legislatie penala-remedii nascute din practica
judiciara"aparut in Revista [USTITIA -2017

Premii: (Distinctii, Citari) Nespecificat
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PROIECT CANDIDATURA AVOCAT MIHALOIU BOGDAN
VALENTIN

ADUNAREA GENERALA ELECTIVA DIN 25.03.2023

In ultimii ani, profesia de avocat a suferit un regres evident, determinat de citiva
factori esentiali:

situatia economici generald a societitii reflectatd in sciderea puterii
financiare a justitiabililor

elaborarea unui sistem de taxe de timbru ptohibitiv care a afectat clientela
profesionistului avocat, insa si adoptarea unor norme de procedura penali

si civila care au afectat negativ modul de exercitare a profesiei

diminuarea/limitarea unei parti din sfera de competenti a avocatului prin
extinderea competentei neloiale a altor categorii profesionale-notari,
proceduri administrative(cu titlu de exemplu procedura divortului sau a
rectificarii in materie funciar3)

ruptura evidentd produsi la nivel national intre sistemul judiciar si
avocati, care s-a reflectat in conduita generali a magistratilor fati de
membrii corpului profesional rimas aproape firi protectic in fata
atacurilor, conduitei abuzive a unor magistrati sau identificirii avocatilor
cu clientii lor

legi de organizare a profesiei si de reglementare a pensiilor si asigurarilor
sociale depisite fundamental de noile realititi ale profesiei, inclusiv din
perspectiva unui regim de taxare internd si fiscald descurajator, ceea ce a
generat o perceptie de inferioritate considerati pe buni dreptate
degrandanti de citre avocati in raport de alte profesii juridice din
perspectiva cuantumului pensiei si a altor drepturi de asigurari sociale

Este evident ci organele de conducere a profesiei nu pot influenta situatia

economicd generald a societdtii, insd pot fi identificate mai multe mésuri care si
Imbunititeascd pozitia profesionistului avocat in raport de organele judiciare,
organele profesiei §i organele fiscale, cu scopul ca la finalul mandatului de
decan, in mésura in care voi fi ales in aceastd demnitate, pozitia avocatului sa fie
intdrita.



In acest sens, propun a se avea in vedere urmétoarele directii:

1. DEZVOLTARE PROFESIONALA SI MASURI DE PROTECTIE A
PROFESIONISTULUI AVOCATIMBUNATATIREA RELATIEI CU
SISTEMUL JUDICIAR

2. IMBUNATATIREA RELATIEI CU SISTEMUL JUDICIAR

3. IMBUNATATIREA MIJLOACELOR DE REACTIE A ORGANELOR
DE CONDUCERE SI A CORPULUI PROFESIONAL iN GENERAL
FATA DE CONDUITELE ABUZIVE ALE ORGANELOR JUDICIARE
PRIN REFORMAREA LEGISLATIEI CARE VIZEAZA PROFESIA DE
AVOCAT

4, CRESTEREA COEZIUNII IN RANDUL MEMBRILOR BAROULUI

1. DEZVOLTARE PROFESIONALA SI MASURI DE PROTECTIE
A PROFESIONISTULUI AVOCAT

Framintirile sociale din ultimii 30 de ani, pauperizarea continud a
societitii, degradarea continud a gradului de conformare sociald in raport cu
legea, degradarea functiondrii autoritatilor statului au crescut mai multe tendinte
periculoase fata de profesia de avocat:

- raportarea constantd a autorititilor statului fati de profesia de avocat pe
pozitii de adversitate institutionald. Aceastd conduitd se reflectd in
atitudinea generald a organelor statului din sau din afara sistemului
judiciar de a diminua rolul si importanta avocatului si de a confunda
deseoti profesionistul avocat cu clientul care este subiectul procedurilor
judiciare.

. creionarea unei coordonate de descurajare tacit a justitiabililor de a apela
la sistemul judiciar prin elaborarea unor proceduri lungi, greoaie, stufoase,
de multe ori greu de parcurs si pentru profesionistii dreptului (ex.
procedura de regularizare a dreptului procesual civil), reglementarea unei
legislatii a taxelor de timbru si a ajutorului public judiciar care nu tine
cont de situatia economic reali a p‘ojoula‘;iei.



Pentru atenuarea efectelor negative ale acestor realititi, imi propun
urmitoarele directii de imbunatifire a pozitiei avocatului, plecdnd de la
experienta acumulati in cei 4 ani in care am detinut functia de cenzor al Casei
de Asigurdri a Avocatilor:

- misuri de Imbunititire la legislatiei de organizare a profesiei de avocat

« misuri de imbunitatire a legislatiei de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale

« misuri pentru extinderea domeniilor care sd permita obtinerea de venituri
de cétre profesionistii avocati

Ce am in vedere;

« Reformarea legislatiei profesiei si a celei penale (ex. favorizarea
infractorului) astfel incét locul avocatului in sistemul judiciar s fie intirit
si sd fie excluse abuzurile autoritatilor de fortd ale statului prin inculparea
avocatilor si identificarea acestora cu clientii lor. In acest sens, apreciez cd
la fiecare adunare generald este imperativa includerea in mandatul
delegatilor baroului la Congresul Avocatilor a necesititii adoptarii unei
rezolutii pentru sesizarea autoritatilor cu prerogativa legislativa in vederea
adoptarii modificarilor necesare unei protectii reale a avocatului.

Este imperativ ca la nivelul organelor de conducere proprii sa existe
competente de cenzurare a conduitei abuzive si discretionare a organelor de
forta ale statului in cazul unor masuri severe care vizeazd avocatul-perchezitia
cabinetului,retinerea sau arestarea preventivd sau afectarea gravd a reputatiei
profesionale a avocatului inainte de stabilirea definitivd a vinovifiei penale in
conditiile legii.avocat si ocupe pozitii de demnitate din conducerea organelor
profesiei.

In egalda masurd,in conditiile noilor realitifi- sociale caracterizate prin
justitiabili agresivi si vindicativi, voi sustine in mod concret crearea unui
mecanism de filtrare la nivelul Consiliului astfel incat sesizarile vadit nefondate
(cum sunt cele formulate de adversarii din proces) sau cele sicanatoare si fie
clasate fari expunerea avocatului la aceastd procedurd, in vederea protejarii
avocatului, intdririi statutului profesional si a pozitiei acestuia in raport de acest
gen de conduite.



+ Efectuarea de demersuri institutionale pentru crearea de resorturi de
tragere la raspundere civild, disciplinard si chiar penald a functionarilor
statului care infiptuiesc abuzuri constatate in conditiile legii fatd de
avocati in exercitarea profesiei sau ingreuneazi activitatea avocatului
desfasurati in conditiile legii. Cu titlu de exemplu, ingidirea de orice
naturd a avocatului in exercitarea profesiei in limitele legii trebuie
consacrati sub sanctiune disciplinara, civild sau chiar penala.

« Modificarea legislatiei procesuale si a taxelor de timbru astfel incét
justitiabilii si beneficieze de facilititi la plata taxelor de timbru in cauzele
in care sunt asistati/reprezentati de avocati, mergdnd pana la restituirea
unui procent important din aceste taxe sau 'facilitﬁgi la plata cheltuielilor
judiciare in situatia:

> solutiondrii cauzelor civile prin consfintirea unei tranzactii redactate
prin avocat;

> in cauzele penale in care ,inculpatii care beneficiazi de asistentd
juridica calificatd, solicitd judecata in procedura simplificatd a
recunoasterii vinovitiei sau incheie un acord de recunoastere a
vinovitiei in conditiile legii;

» reformarea institutiei aparirii obligatorii prevazutd de art. 90 C.p.p.
in sensul de a se extinde regula de la art. 90, alin. 1, lit. ¢ in sensul
de a extinde ap#rarea obligatorie pentru infractiunile pentru care
legea prevede pedeapsa inchisorii mai mare de 5 ani si in faza de
urmirire penald, fazi esentialdi si de cele mai multe ori
determinanta in procesul penal.

Totodatd, fadi de diminuarea limitelor de pedeapsd pentru multe
infractiuni pentru care in vechiul cod de procedurd penald apdrarea era
obligatorie, apreciem imperativa diminuarea limitei de pedeapsd pentru care
apdrarea este obligatorie de la 5 la 4 ani, masurd beneficd atit pentru caracterui
echitabil al procesului penal, insd care, in mod evident, este de naturd sa
imbunititeasci pozitia procesuald si financiard a avocatului in procesul penal.

¢ Necesitatea regandirii ariei de competentd a profesionistului avocat pentru
recuperarea zonelor acaparate de alte profesii juridice dar si indentificarea
unor metode de sustinere a profesionistului avocat cum ar fi cu titlu de
exemplu:



> Obligativitatea asistirii partilor in procedura divortului indiferent de
calea aleasd,atunci cind din casatorie au rezultat minori

> regandirea obligativitatii asistentei juridice in cdile de atac de o
manierd care sa respecte rigorile de constitutionalitate dar si
coroborarea acestei reglementdri cu institutia ajutorului public
judiciar sub forma aparatorului din oficiu

> solicitarea expresa adresati UNBR de a reglementa un sistem de
sprijin al tinerilor avocati prin scutirea acestora de taxa catre
barouri in primul an de stagiatura

> prin acoperirea cheltuielilor legate de infrastructura necesara
desfasurarii activitafii, _

> incurajarea avocatilor stagiari sd opteze pentru birourile teritoriale
precum si sprijinirea avocatilor care doresc sd indrume stagiari prin
crearea unui sistem de facilitati fiscale sub forma reducerii sau
scutirii de anumite taxe profesionale.

» sustin prezenfa in organele de conducere a profesiei a tinerilor si
respectarea reali a egalititii de sanse, astfel incdt doamnele si
domnisoarele avocat sd ocupe pozitii de demnitate din conducerea
organelor profesiei.

> in conditiile noilor realititi sociale caracterizate prin justitiabili
agresivi si vindicativi, se va sustine crearea unui mecanism de
filtrare la nivelul Consilintui astfel incét sesizdrile vidit nefondate
(cum . sunt cele formulate de adversarii din proces) sau cele
sicanatoare si. fie clasate fird expunerea avocatului la aceasta
procedurd, in vederea protejdrii avocatului, intdririi statutului
profesional si a pozitiei acestuia in raport de acest gen de conduite.

Avocatii trebuie protejati de sesizarile sicanatoare, vadit nefondate,
provenind de la adversarii in proces, solutia fiind, in opinia mea, Infiintarea unui
departament in cadrul Consiliului, departament care se va constitui intr-un filtru
de protectie a colegilor Impotriva acestui gen de sesizéri.

e Voi fi un opozant permanent la solutia de centralizare. a fondurilor
filialelor.

In cei 4 ani in care am indeplinit functia de cenzor CAA am putut constata
ci o astfel de masurd nu are nicio legaturd cu interesul avocatilor din Baroul
Dolj ¢i este ganditd ca o masuri de acoperire a problemelor generate de filialele
cu grave probleme de solvabilitate gi disciplind financiard, insi in egald masurd



se doreste punerea sub controlul total al centrului a fondurilor importante
detinute de filialele puternice precum este si Filiala Dolj a CAA.

2. IMBUNATATIREA RELATIEI CU SISTEMUL JUDICIAR

In proiectul meu de decanat, diplomatia si atenuarea tensiunilor si
diferendelor cu conducerea instantelor vor fi solutia pentru eliminarea
comunicarii defectuoase intre organele judiciare si barou.

Cresterea gradului de 1incredere reciprocd poate fi asigurati prin
organizarea unor intdlniri de lucru la sediul baroului, aiternativ cu sediul
instantelor de judecata.

Desigur, formele extreme de protest sunt $i-vor rdméne ultima cale de
urmat In situatia escaladarii unor tensiuni cu sistemului judiciar in raport cu
interesele profesiei de avocat.

Viziunea mea asupra decanatului presupune insa o pozitie ferma fatd de
orice derapaj administrativ sau de altd naturd a autoritatilor statului fat de orice
avocat, astfel incét propun initierea cu eficientd a unor forme de protest publice,
cu aprobarea Consiliului, ori de cate ori celelalte masuri se vor dovedi
ineficiente ca urmare a experientei acumulate in doud mandate de consilier al
Baroului Dolj care a participat activ la numeroase intdlniri cu conducerea
instantelor.

S.iMBUNATATIREA LEGISLATIEI PRIVIND PROFESIA DE
AVOCAT

Despre o lege noud a profesiei de avocat, adaptati noilor realitati in care
avocatii 1si desfasoard profesia se discutd de mult.

Spre deosebire de alte profesii, care si-au reglementat parghiile de
autoprotectie in fata potentialelor abuzuri ale institutiilor de fortd, profesia de
avocat nu beneficiaza la modul efectiv de astfel de parghii.

Dacd magistratii nu pot fi supusi unor mésuri intruzive fird aprobarea
sectiei corespunzitoare a CSM, parlamentarii au o reglementare similara,
avocatii sunt total neprotejati in situaj[’ia unor potentiale abuzuri ale organelor
judiciare.



Este absolut necesard reformarea competentelor decanilor barourilor si a
consiliilor barourilor atunci cind avocatii si sediile lor profesionale sunt
supusi perchezitiilor sau se pune problema ludrii unor mésuri preventive.

In egald masura, situatia actuald in care masuri preventive luate abuziv
sau anchete penale desfisurate impotriva avocatilor nu atrag nicio sanctiune
in caz de achitare definitivd pentru functionarii care au actionat in acest fel
este absolut inacceptabila.

Inclusiv colegi din Baroul Dolj au avut de suferit ca urmare a unei
atitudini nepotrivite, vindicate a unor procurori, iar la finalul procesului penal
in caz de clasare sau achitare, nu existd nicio consecintd pentru functionarii
statului care au actionat in acest fel.

Impunitatea nejustificati in cazul unor astfel de functionari a
vulnerabilizat enorm profesia de avocat, inducidnd un sentiment de teami, de
nesigurantd profesionald in randul avocatilor, cu efecte evidente asupra
modului in care acestia isi exercitd profesia.

Ce imi propun:

. Demersuri ca in noua lege a profesiei, decanul sau consiliile sd capete
competente similare sectiilor din cadrul CSM.

« Viziunea mea asupra decanatului presupune insd o pozitie ferma fafd de
orice derapaj administrativ sau de alt3 naturd a auforitatilor statului fata de
orice avocat, astfel incat propun:

> Responsabilizarea organelor de conducere a profesiei in asigurarea
rolului de protectie a avocatilor in fata actiunilor abuzive sau de
intimidare din partea justitiabililor sau sistemului judiciar.

> Se impune infiinfarea unei comisii de aparare a reputatiei
avocatilor, care urmeazi si functioneze in subordinea Consiliului
Baroului si care trebuie sd apere cu eficienta reputatia avocatilor ori
de cate ori este afectati de conduita agresivd a tertilor sau a
organelor de forta ale statului.

Aceastd comisie va ‘arhiva toate hotdrdrile de apdrare a
reputatiei si le va da eficientd ori de céte ori avizul Consiliului va fi
cerut in cazul candidaturii de promovare a
judecitorului/procurorului care prin conduita sa a dus atingere
reputatiei unui avocat.



>

Initierea cu eficientd a unor forme de protest publice, cu aprobarea
Consiliului, ori de céate ori celelalte masuri se vor dovedi
ineficiente.

Este inacceptabil ca profesionistii avocati si nu fie protejati in fata
umilintelor sau conduitei abuzive a anumitor organe ale statului prin filtre
proprii, existente in interiorul organelor de conducere ale profesiei, asa cum

existd n situatia magistratilor.

Adaptarea legislatiei care reglementeazd drepturile derivind din pensie si
alte drepturi de asiguriri sociale in acord cu noile realitafi ale avocatului de azi:

>

Initierea de demersuri citre organele de conducere ale profesiei in
ederea unor modificari legislative pentru adaptarea legislatiei
bolilor profesionale in acord cu noile realitati profesionale:
epuizarea profesionald generatd de specificul profesiei de avocati
care presupune lipsa unui program fix, multitudinea instantelor si a
altor organe judiciare in fata cérora profesionistul trebuie sd-gi
desfasoare activitatea intr-o zi de munca.
Cresterea exponentiald a nivelului de stres profesional la care
avocarii sunt supusi, atat din pricina degradirii societatii in general
si implicit a cresterii graduale a atitudinilor ireverentioase sau
agresive a clientilor, coroborat cu presiunea exercitati de un sistem
judiciar subdimensionat, cu personal insuficient gi implicit ostil
participantilor la actul de justitie.
Lipsa oricarei reglementari legate de dreptul la concediu de odilind
al avocatului, in prezent fiind probabil singura categorie
profesional lipsita de un astfel de drept si implicit neprotejata de
lege atat din perspectiva drepturile patrimoniale, cat si din
perspectiva  obligatiilor profesionale pe durata vacantelor
judecitoresti.

4. CRESTEREA COEZIUNII N RANDUL MEMBRILOR BAROULUI

Cred in forta corpului profesional si-cred, in egald masurd, ci forta unui
decan sau forta unui consiliu este datd de coeziunea membrilor baroului in jurul

ideilor comune.



In mandatul meu imi propun s militez pentru coeziunea intre avocati ca
expresie a fortei profesionale, sd cresc rolul de "sindicat" la Barou pentru
apararea drepturilor si intereselor profesiei.

In acest sens, aga cum de altfel am implementat si in cadrul SAJ de a carui
coordonare m-am ocupat in ultimii 4 ani, sustin intdrirea coeziunii in interiorul
corpului profesional prin cresterea transparentei si increderii in organele de
conducere.

Am putut constata ci de la momentul transparentizirii situatiei de la
serviciul de asistentd juridicd, atit prin accesul liber la informatie al tuturor
avocatilor, cét si prin adaptarea aplicatiei "Contul avocatului”" pentru a permite
accesul la toate aceste informatii, suspiciunea colegilor cu privire la activitatea
serviciului a scdzut treptat catre zero.

Avand aceastd experienfd practicd, voi propune Adundrii generale
aprobarea unui mecanism care, cu respectarea secretului votului exprimat, sa
ofere transparenti totald asupra activititii Consiliutui, inclusiv cu privire la
sediniele de consiliu.

Cu titlu de exemplu, apreciez ¢ nu poate fi ingradit dreptul avocatului de
a avea acces la inregistrarea sedintei de consiliu in ceea ce priveste cererile sau
orice alte aspecte privitoare la solicitant, cu respectarea secretului votului
consilierilor.

De asemenea, voi sustine permenent necesitatea organizarii de intlniri,
colectarea pozitiilor colegilor pe probleme de interes general si imi voi mentine
conduita de a dialoga permanent cu avocatii din baroul nostru.



