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1. INFORMATII GENERALE

Baroul Dolj, in calitate de promotor de proiect, implementeaza in parteneriat
cu Baroul Vidin proiectul “Cross-Border Partnership for Training and Labour mobility
in the Juridical field”.”, finantat in cadrul Programului INTERREG V-A Romania-
Bulgaria (program finantat de UE din Fondul European de Dezvoltare Regionala), Axa
Prioritara 4 ,,0 regiune calificata si inclusiva“. Proiectul are ca obiectiv specific
»Incurajarea integrarii zonei transfrontaliere in privinta ocuparii si mobilitatii fortei
de munca“. Prin dezvoltarea unui plan de pregatire si a unor instrumente adecvate
menite sa ofere o formare profesionala de inalta clasa, membrii grupului tinta vor
contribui la consolidarea capacitatii sistemului judiciar roman si bulgar.

2. SCOP

Prezenta metodologie de selectie a expertilor este elaborata in scopul
implementarii in bune conditii a sesiunilor comune (joint training sessions) din cadrul
proiectului - “Cross-Border Partnership for Training and Labour mobility in the
Juridical field”. Metodologia de realizare a sesiunilor comune este elaborata in
cadrul Activitatii 11 - ”Organizarea unor joint training sessions pe teme
orizontale”.

Activitatea 11 consta in organizarea a 4 sesiuni comune, a cate 3 cursuri
fiecare, ce vor fi sustinute de cate 3 experti de o parte si de alta a granitei .

Scopul acestei activitati este de a aprofunda realitatile transfrontaliere de
catre membrii grupului tinta.

Metodologia este elaborata in acord cu obiectivele programului, in scopul
incurajarii integrarii zonei transfrontaliere in privinta ocuparii si mobilitatii fortei de
munca in contextul cooperarii transfrontaliere.

Proiectul respecta principiile egalitatii de sanse intre barbati si femei, pe cele
ale nediscriminarii oferind totodata oportunitati egale tuturor celor interesati.
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3. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE TNSCRIERE Sl
SELECTIE A EXPERTILOR, IN VEDEREA SUSTINERII CURSURILOR PE TEME
ORIZONTALE

3.1 Depunerea si desfasurarea procesului de selectie

Cele doua Centre Juridice Transfrontaliere roman si bulgar vor afisa la sediile
proprii si pe site-ul proiectului, metodologia de concurs si continutul dosarului cu anexele
aferente.

Principiile care stau la baza metodologiei de selectie a expertilor care vor
participa la cursurile pe teme orizontale din cadrul sesiunilor comune vor fi:

- principul egalitatii de sanse si al nediscriminarii;
- principul egalitatii intre barbati si femei.

Persoana interesata sa participe la procesul de selecte va depune dosarul de candidatura
on-line sau la sediile Centrului Juridic Transfrontalier Roman, respectiv Bulgar. Adresele
celor doua centre sunt:

e Centrul Juridic Tranasfrontalier Roman: bdl. Carol I, nr. 1, bl. 17D Craiova, Dolj,
cod postal 200678, tel. +40351408430, fax +40251413940, e-mail info@jurisCBP.ro

e Centrul Juridic Transfrontalier Bulgar: Str Targovska, nr.2, Vidin, 3700, tel. +359
600 708, fax +359 600 708, e-mail vidinjuridicalcentre@gmail.com .

Etapele procesului de selectie:

a) Lansarea selectei: publicarea anuntului de inscriere si a prezentei metodologii de
selectie a expertilor pe site-ul proiectului;

b) inscrierea candidatilor: fiecare candidat va depune dosarul de candidatura care
va cuprinde documentele mentionate la pct. 3.1;

c) Analiza si selectia dosarelor: comisia de selectie si evaluare va analiza dosarele
de candidatura respectand principiile egalitatii de sanse si nediscriminarii.

Fiecare dosar va fi punctat corespunzator criteriilor de selectie. Dosarele vor fi
ierarhizate in ordinea descrescatoare a punctajelor pentru fiecare partener in
parte.

d) Afisarea rezultatelor: rezultatele procesului de selectie a expertilor vor fi
consemnate intr-un Raport de selectie si evaluare care va fi publicat atat pe site-
ul proiectului.

Posibilele contestatii vor fi depuse in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor si vor fi solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor in
termen de maxim 24 ore de la depunerea acestora.

e) Afisarea rezultatelor finale: lista finala a expertilor selectati sa participe la
activitatile proiectului va fi publicata pe site-ul proiectului.
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Dosarul de candidatura va cuprinde urmatoarele documente:

1. Cerere de inscriere expert- Anexa 1;
. Copie act identitate;

3. CVinsotit de copii ale documentelor care atesta pregatirea si experienta in
domeniu;

4. Declaratie pe propria raspundere prin care sa confirme ca documentele
depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt certificate
activitatile desfasurate, conform modelului prevazut in Anexa 2;

5. Declaratie angajament -Anexa 3

3.2 Criterii de eligibilitate
Pentru a fi eligibil candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) Experienta relevanta in desfasurarea de programe de formare (minim 3 ani);

b) Este abilitat sa desfasoare programe de formare;

c) Nu se afla in nici o situatie de incompatibilitate legala, tinand cont de
obligativitatea incheierii unui contract individual de munca.

Dupa inregistrare nu se admite completarea cu documente a dosarului de candidatura.
Lipsa documentelor justificative sau ale oricarui alt document necesar conform prezentei
metodologii, conduce la eliminarea candidatului.
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3.3 Criterii de selectie

Grila de evaluare a dosarului PUNCTAJ

candidatului

CRITERIU

C1 PREGATIREA PROFESIONALA

C1.1 Pregatire Studii de licenta - 5 puncte

Studii de master - 7 puncte
Studii doctorale - 9 puncte
Studii post-doctorale -10 puncte

C1.2 Pregatire specifica in domeniul Fara pregatire -0 puncte
cursului pentru care aplica Cu pregatire - 5 puncte
expertul

C2 EXPERIENTA PROFESIONALA

C2.1 Experienta profesionala in Minim 3 ani - 5 puncte
domeniul cursului intre 3-5 ani - 7 puncte
Intre 5-10 ani - 9 puncte
Peste 10 ani -10 puncte

C3 ACTIVITATE DIDACTICA

C3.1 Experienta in domeniul sustinerii ~ Fara experienta practica in ultimii
cursurilor cinci ani - O puncte
Cu experienta practica in ultimii
cinci ani - 2 puncte

C4 ACTIVITATE STIINTIFICA

C4.1 Carti publicate in domeniul Nu - O puncte
cursului Da - 10 puncte

C4.1 Articole/studii publicate in reviste Nu - 0 puncte
stiintifice 1-5 articole - 3 puncte

Peste 5 articole - 5 puncte

C4.2 Participare la conferinte nationale Nu - O puncte
si internationale 1-3 conferinte - 3 puncte
Peste 3 conferinte - 5 puncte
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3.4 Calendarul de selectie
Calendarul de selectie cuprinde urmatoarele etape
1. Lansarea selectiei: 18 ianuarie 2018
2. Inscrierea candidatilor: 18-22 ianuarie 2018
3. Analiza si selectia dosarelor: 23 ianuarie 2018
4. Afisarea rezultatelor: 23 ianuarie 2018, ora18.00
5. Depunerea contestatiilor : 23 ianuarie 2018,ora 18% - 24 januarie 2018,ora 18%

6. Afisarea rezultatelor finale (daca vor exista contestatii): 24 ianuarie 2018

3.5 Comisia de selectie si evaluare
Comisia de evaluare si selectie a dosarelor de candidatura are urmatoarea componenta:
a) presedinte - Constantin Adi Gavrila - director de proiect;
b) membri: - Birtu Liliana Daniela - responsabil activitatea de formare
- Stanciu Cristian Valeriu - asistent proiect
- Peter Gruev - Coordonator centru
- Valentin Vitkov - secretar.
Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarea componenta
e Anca Rusu- responsabil finaciar
« Lucian Bernd Sauleanu - Decan Baroul Dolj

¢ Kiril Gruev - Decan Baroul Vidin
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4. ACTIVITATILE EXPERTILOR N CADRUL PROIECTULUI

In cadrul proiectului se vor organiza 4 sesiuni comune (joint training session)
care vor fi sustinute de cate 3 experti de o parte si de alta a granitei. Fiecare sesiune
va avea in componenta sa 3 cursuri dupa cum urmeaza :

1. Oportunitati egale si nediscriminare (6 ore de curs per sesiune).
2. Sanse egale intre bdrbati si femei (6 ore de curs per sesiune).
3. Dezvoltare durabila (6 ore de curs per sesiune).

La aceasta activitate vor participa 40 de persoane dintre membrii grupului tinta
interesati, selectati dupa o metodologie bine stabilita. Astfel, 2 grupe a cate 10
persoane din Romania vor participa la sesiuni comune si se vor deplasa la Vidin
(cursurile urmand a fi prezentate de expertii bulgari) in urmatoarele perioade:

1. 16-18 februarie 2018 (prima grupa de 10 persoane din Romania)
2. 16-18 martie 2018 (a doua grupa de 10 persoane din Romania)

Similar, alte 2 grupe a cate 10 persoane din Bulgaria vor participa la sesiuni
comune si se vor deplasa la Craiova (cursurile urmand a fi prezentate de expertii
romani) in urmatoarele perioade:

3. 23-25 februarie 2018 (prima grupa de 10 persoane din Bulgaria)
4. 23-25 martie 2018 (a doua grupa de 10 persoane din Bulgaria)

In timpul sustinerii cursurilor din cadrul sesiunilor comune vor fi asigurate
servicii de interperetariat.

Fiecare sesiune comuna va fi organizat pe parcursul a trei zile, sase ore de curs
in fiecare zi, in total 18 ore.

Cursurile sustinute in cadrul sesiunilor comune vor fi premiza aprofundarii
realitatilor transfrontaliere si a dezvoltarii viziunii viitorilor specialisti in contextul
dezvoltarii transfrontaliere pentru o mai buna integrare pe piata muncii.

Orarul desfasurarii cursurilor din cadrul sesiunilor comune va fi adus la
cunostinta membrilor grupului tinta prin postarea pe website-ul oficial al proiectului.

5. ANEXE

e Anexa 1, Anexa 2, Anexa 3
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Anexa 1
Domnule Decan/Presedinte
Subsemnatul(@)...ooeeeeiiiiiiiiiiiiiiii e nascut(a) la data de
............................ , legitimat(a) cu B.L/C.l.,, seria.....Nl..eeeenens,
CNPu e ., cu domiciliul in localitatea..........c.cc....... , jud....
1] = (e £ FO o, N, , bloc..., ap......... 0= (< ] o T , e-

MAil.ccccverirereeeeeenneenneanennn.., Va rog sa-mi aprobati cererea prin care solicit inscrierea
la concursul de selectie a expertilor din cadrul proiectului “Cross-Border
Partnership for Training and Labour mobility in the Juridical field” pentru cursul
.......................................................... din cadrul activitatii A11-

”Oranizarea unor joint training session pe teme orizontale”

Data:....ccoceeeueurnnns SemNAtUra....oeeeeeeeennne
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Anexa 2
Declaratie pe propria raspundere
Subsemnatul/Subsemnata, ., , domiciliat(a) n
........................ , SEMe s, DM bl iSC ap. ...
judetul/sectorul ......cceveeeveeeenenes , legitimat(a) cu ............ seria ......... o] R , CNP
.................................. , TNCAdrat(a) @ .oeeecececeeeenee e e e e e e e e e rrsseenenes PE

FUNCEIA @ e e et e e e e e sreesseseenenneneeenenns, ECLAT PE
propria raspundere ca toate documentele pe care le-am depus la dosar imi apartin si
sunt conforme cu originalul. Prin prezentarea acestora sunt confirmate/certificate

activitatile desfasurate si declarate in CV-ul personal.

DAta ..eeveeeeeeneeeenereennes SEMNALUIA..eeeeeeeeeeeeenrecveenen s .
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Anexa 3
Declaratie angajament
Subsemnatul/Subsemnata, ., , domiciliat(a) in
........................ , SEM e, N bl liSC ap. ..
judetul/sectorul ......ccoceeeveevnennes , legitimat(a) cu ............ seria .......... o] SRR , CNP
.................................. , Avand fuNCtia de veeeeiiiiiiii e,

declar pe propria raspundere ca daca voi fi selectat ca expert in cadrul proiectului
“Cross-Border Partnership for Training and Labour mobility in the Juridical field”
PENLIU CUISUL t.vviiiiiiiiiiiiiiiiii i e din cadrul activitatii A11 -
”Oranizarea unor joint training session pe teme orizontale” voi participa la toate
orele de curs si nu voi impiedica in nici un fel activitatea proiectului. In cazul
aparitiei unor situatii independente de vointa mea, care pot periclita evolutia

activitatii pentru care am fost selectat ma angajez sa solutionez problema.

D] = AR SEMNALUIA cevveveeeeeneevecneernens s .

A
ROMANIA -BULGES

www.interregrobg.eu m
HILCITCyYy -




