Dragi colegi,

Sunt Radu Marinescu, avocat cu aproape 30 de ani de profesie in Baroul
nostru. Candidez la demnitatea de decan precum si la aceea de consilier,
considerand ca ma pot intemeia pe reputatia profesionala ,insotita de o ampla
experienta de activitate in organele de conducere.

Candidatura mea are drept coordonate esentiale adoptarea acelor masuri
care sa asigure si sa consolideze colegialitatea,unitatea, solidaritatea in apararea
activa a profesiei si a colegilor de abuzuri, transparenta decizionala si conditii
administrative optime, comunicare adecvata cu autoritatile, modernizare,
pregatire profesionala la standarde adecvate, conlucrarea optima cu filiala CAA in
adoptarea de solutii si programe pentru sprijinirea diverselor categorii de avocati
in nevoie, sprijinirea si apararea colegilor care asigura asistenta judiciara
obligatorie, sprijinirea si incurajarea tinerilor spre a imbratisa si practica
avocatura, identificarea de solutii pentru atragerea de finantare in activitati si
programe care sa implice avocatii. Ma preocupa in egala masura maximizarea
pozitiei Baroului Dolj in efortul de innoire legislativa a profesiei si valorificarea
tuturor posibilitatilor de promovare si sustinere a intereselor noastre profesionale
in foruri decizionale.

Inteleg sa exercit aceasta demnitate de decan ca primus inter pares, adica
deplin democratic, incurajand colegii consilieri sa isi puna cu adevarat in valoare
potentialul, ideile, proiectele si sa ii sustin activ in reusita acestora in sectorul de
activitate in care vor dori sa activeze. Deasemenea orice coleg care va veni cu idei
si proiecte va avea deplina mea sustinere in a le prezenta, sustine si valorifica in
interesul general.

Succint va prezint urmatoarele aspecte :

1.Cu privire la administrarea si functionarea interna si asigurarea de conditii
la instantele de judecata preocuparea mea va fi pentru optimizarea cheltuielilor,
informatizarea adecvata, amplasarea de mobilier si de instrumentar modern in
sediu si in spatiile rezervate noua la instante, in Craiova dar si in toate celelalte
locatii. Transparenta decizionala si a tuturor cheltuielilor este obligatorie de
asemenea accesibilitatea deplina si usoara a avocatilor la informatiile si resursele



puse la dispozitia lor, respectul pentru functionarii baroului. Va trebui avut in
vedere spatiul rezervat avocatilor din noul Palat de justitie, asigurarea unor
conditii cat mai bune. Toate sedintele organelor de conducere trebuie sa fie
transparente, toate deciziile cunoscute colegilor, materialele si proiectele de
importanta deosebita diseminate in corpul profesional din timp pentru o buna
informare astfel incat fiecare coleg sa poata formula un punct de vedere, daca
doreste.

2. Activitatea de pregatire profesionala, comunicarea stiintifica, intelectuala
sunt deosebit de importante.

Am in vedere continuarea in bune conditii a activitatii INPPA si identificarea
de modalitati cat mai moderne, simple si accesibile de pregatire si dezbatere
profesionala. Pe langa cursurile INPPA trebuie continuata, incurajata si sustinuta
activitatea de comunicare pe teme profesionale prin ateliere, grupuri de
comunicare profesionala, cu dezbateri fizice sau online, atragerea de speakeri cu
solida reputatie profesionala, academica. Organizarea de astfel de dezbateri
profesionale in parteneriate cu alte barouri, din tara sau strainatate, UNBR sau
FBE, facultati de drept sau diverse autoritati, institutii publice sau entitati private,
cu care ne intersectam pe coordonata de interes profesional. Pregatirea
profesionala a tinerilor avocati trebuie incurajata si sprijinita in cadrul formelor
profesionale, stagiarii sunt esentiali pentru viitorul profesiei.

Trebuie continuate si dezvoltate proiectele privind asigurarea accesului
avocatilor la informatie legala, doctrinara si jurisprudentiala, la platforme online
continand informatie juridica, din tara si strainatate.

3. Asistenta judiciara si SAJ sunt componente esentiale ale activitatii
profesionale. Este importanta modernizarea informatica, transparenta si
echitatea, comunicarea nemijlocita si apararea colegilor impotriva abuzurilor.
Implicarea in modernizarea si dezvoltarea acestei activitati presupune sustinerea
activa fata de factorii de decizie a necesitatii cresterii remunerarii avocatilor,
largirea sferei de activitate si protectia legala a profesionistului avocat din oficiu.

4. Apararea profesiei presupune luarea de masuri active, ferme si imediate
impotriva abuzurilor fata de avocati. In acest sens voi milita nu doar pentru
sesizarea factorilor decizionali dar si pentru diverse forme de protest, daca va fi



cazul. Restrictiile si limitarile aduse activitatii noastre vor fi discutate prompt cu
cei implicati si responsabili.

Avocatura clandestina in diversele sale forme va fi combatuta atat prin
mijloace judiciare cat si de informare publica si comunicare cu autoritatile, UNBR.

5. Coeziunea profesionala si sociala in interiorul profesiei trebuie restaurate
si regandite. Anii de pandemie si presiunile economice, sociale etc au avut efecte
nocive. Trebuie reluate evenimente culturale, de socializare, sportive (bal anual,
activitati culturale in comunitate, intalniri periodice, competitii sportive etc) in
corelatie si cu cele de dezbatere profesionala. Evenimentele sociale pot fi
organizate si in colaborare cu diversi factori din comunitate, care pot sustine prin
sponsorizare aceste activitati (asociatii, fundatii, agenti economici etc).

Prezenta baroului in comunitate trebuie optimizata si imaginea avocatilor
consolidata prin astfel de evenimente de implicare sociala, culturala, sportiva, de
caritate etc. Trebuie continuate si dezvoltate proiectele de implicare a avocatilor
in comunitate, cum a fost cel din scoli.

6. Relatiile Baroului cu autoritatile, institutiile, mass media si alte entitati
publice sau private cu care ne intersectam in activitatea noastra trebuie
consolidate, dezvoltate in interesul avocatilor.

Este foarte important sa comunicam periodic cu autoritatile judiciare, in
cadrul deja stabilit al intalnirilor cu instantele dar si in orice alta situatie de interes
profesional. Comunicarea trebuie sa implice o buna conturare si sustinere ferma a
interesului nostru legitim, cu accent pe combaterea situatiilor de abuz sau
restrangere nejustificata a activitatii noastre. Respectul reciproc trebuie sa fie
regula de baza.

Trebuie sa avem o buna comunicare cu autoritatile locale si centrale,
institutiile publice, sa avem deschidere si sprijin pentru sustinerea si promovarea
intereselor noastre legitime. Sa putem realiza proiecte in colaborare cu acestea
care sa aduca beneficii avocatilor.

In acest context semnalez ca esentiale comunicarea si conlucrarea cu UNBR
si autoritatile legislativa, executiva, in elaborarea, adoptarea si punerea in
practica a normelor profesionale sau cu impact asupra profesiei. Innoirea
profesionala legislativa este foarte importanta, in contextul necesitatii de a ne
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moderniza, a recupera sfere profesionale, a obtine facilitati economice, a proteja
mai bine activitatea profesionala, a asigura resurse pentru sistemul de oficii,
pensii, tineri avocati etc.

In acest context practica a aratat ca profesia a recurs la sprijinul
autoritatilor, prin vectori profesionali implicati in procesul legislativ etc. In cadrul
UNBR, Baroul Dolj trebuie sa fie un factor activ care sa elaboreze, sa prezinte si sa
sustina interesele si proiectele profesiei in fata factorilor decizionali.

In activitatea noastra la UNBR trebuie sa respectam strict mandatul
colegilor din Adunarea generala, sa prezentam foarte transparent activitatea
noastra. Sa militam pentru transparenta UNBR astfel incat sa evitam situatii cum a
fost promovarea proiectului digitalizarii, care a suscitat neplacute polemici,
nefiind facut cunoscut si dezbatut anterior.

Colaborarea cu UIA si FBE este deasemenea importanta. In cazuri
dramatice, precum situatia colegului Robert Rosu, implicarea organismelor
europene ale avocatilor a contat semnificativ. Conlucrarea cu avocatii europeni ne
asigura acces la informatie, schimb de experienta si bune practici, posibilitatea de
a participa la decizii pan- europene privind profesia. Deasemenea trebuie sa
stabilim si sa mentinem relatii de comunicare si amicitie cu barouri europene, sa
realizam programe active cu FBE si cu acestea, de exemplu pentru pregatirea
tinerilor avocati, avocati specializati, avocati seniori etc

7. Colaborarea cu CAA centrala si filiala trebuie sa fie bazate pe
colegialitate, transparenta, responsabilitate decizionala si ajutorarea avocatilor in
nevoie. Trebuie sa incurajam filiala sa identifice si sa promoveze programe care sa
ajute pe cei in nevoie, situatia avocaturii este dificila, ne-am confruntat cu
pandemia etc si avem colegi care trebuie ajutati.

In acest context pledez pentru maxima prudenta si responsabilitate in ideea
de a realiza investitii, fara insa a o respinge din start. Trebuie foarte bine
fundamentat un asemenea proiect, comunicat corpului profesional si dezbatut,
tinand cont de vointa Adunarii generale anterior exprimata, de posibilitatea reala
de a aduce beneficii concrete care sa fie valorificate in programe pentru avocatii
in nevoie.



Invederez ca orice “surplus” din fondurile baroului sau filialei ar trebui
utilizat, daca decidem astfel, doar pentru a atrage beneficii si a canaliza rezultatul
final spre ajutorarea avocatilor cu probleme.

Pensiile sunt o preocupare si o ingrijorare legitima. Orice demers sub acest
aspect (privind dealtfel toate fondurile de asigurari sociale) trebuie sa aiba in
vedere cresterea drepturilor avocatilor prin formule care sa asigure cel mai mic
grad de suprasolicitare financiara a avocatilor si o justa utilizare a resurselor. In
acest sens apare nevoia unei reforme reale a sistemului de asigurari sociale care
sa aiba in vedere sustenabilitatea, cresterea si evitarea costurilor sau cheltuielilor
excesive. Pe aceasta coordonata avocatii trebuie sa fie foarte bine informati si
organele profesionale sa adopte pozitii sustinute de majoritatea corpului
profesional.

Dragi colegi,

Am deplin respect pentru toti cei care candideaza la o demnitate
profesionala, sunt convins ca o fac cu buna credinta si dorinta de a asigura viitorul
Baroului. Daca voi fi ales unica mea preocupare in demnitatea dobandita va fi sa
incerc sa fac bine colegilor mei. Indiferent de rezultat important este sa
continuam uniti in Baroul nostru.

Mult succes tuturor!

Radu Marinescu



